Mainz Biomed ist ein internationales, inno-

vatives und aufstrebendes Unternehmen im
Bereich der Biotechnologie. Es ist spezialisiert
auf die Entwicklung von In-vitro-Diagnostika im
B I OM E D Bereich der Krebsvorsorge und richtet sich mit

seinem Portfolio an Labore, Arzte und Patienten.

Wir suchen einen

Application Specialist fiir IVD (m/w/*)

in Vollzeit (40 Stunden/Woche) fur unseren Standort Mainz zum nachstmoglichen Termin.

Ilhre Aufgaben:

Vorbereitung und Durchfiihrung von Demo- und Schulungsterminen bei Kunden zur
Anwendung von Real-Time PCR-basierten IVD im Bereich der Tumordiagnostik
Beratung von Kunden

Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb, Marketing und Qualitatsmanagement sowie F&E
Unterstltzung bei der Markt- und Kundenbeobachtung zur Optimierung der Produkte
und zugehoriger Materialien

Regelmaliges internes Reporting gemall den Vorgaben unseres QM-Systems
Teilnahme an verschiedenen nationalen und internationalen Konferenzen und
Messeveranstaltungen)

Mitwirkung im hauseigenen Labor bei der Anwendung der eigenen Produkte

lhr Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als BTA, MTLA, Biologielaborant/in oder abgeschlossenes
Diplom-/ Master-Studium in Biologie/ Biomedizin/ Humangenetik/ Chemie
Mindestens dreijahrige erfolgreiche Berufserfahrung im genannten Aufgabengebiet
Erfahrung im Bereich Molekularbiologie (insb. Real-Time PCR, DNA-/ RNA-Extraktion)
Labormedizinische Erfahrung (Prozesse, Automation, Ergebnisinterpretation)
Kunden- und I6sungsorientiertes Denken und Handeln

Ausgepragte Kommunikationskompetenzen

Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Erfahrung im Bereich Qualitdtsmanagement sowie der Erstellung von produktbe-
zogenen Unterlagen, im Besonderen unter EN I1SO 13485:2016

Fachkenntnisse im Bereich Onkologie (insbesondere Darmkrebs) von Vorteil
Reisebereitschaft (zundchst 40% der Arbeitszeit) und Fithrerschein der Klasse B




Wir bieten:

e Ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet

e Die Chance, sich in ein innovatives und motiviertes Team einzubringen

e Einen optionalen Dienstwagen

o Flexibilitat bei Arbeitszeit und -ort

o Die Moglichkeit zur Teilnahme an internen und externen Weiterbildungen

e Ein zunachst auf zwei Jahre befristetes Arbeitsverhaltnis mit der Perspektive auf eine
dauerhafte Anstellung

e 30 Tage Urlaub pro Jahr

Wir haben |hr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte |hre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen, Ihre Gehaltsvorstellungen und Ihr friihestmogliches Eintrittsdatum per E-Mail an
jobs@mainzbiomed.com. lhre Ansprechpartnerin, Frau Corinna Gorges, steht lhnen lber diese E-
Mail-Adresse oder telefonisch unter +49 (0) 6131/5428-60 gerne vorab fur Fragen zur Verfigung.




